
＜お申し込み⽅法＞
右のQRコードを読込み、
お申込みフォームよりお申込みください。
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www.dabadee.biz DaBaDee

参加費無料 オンライン開催

株式会社Starting Point
代表取締役 鈴⽊敦⼦

⽊ 19:0010.24

カイシャ-アップデートセミナー

チームを機能させる
組織コミュニケーションの設計⽅法

DaBaDee ×

「⾔葉にすること」が他者との協⼒を可能にします。
裏を返せば、組織の不具合は”⾔葉不⾜”に起因する
といっても過⾔ではありません。

・対⽴を恐れて、議論が深まらない
・組織の決めごとが守られない
・何回説明しても、部下に伝わらない

などの問題は、組織内の”⾔葉不⾜”が表出した症状です。

当セミナーでは
他者との関係構築・問題解決・部下の動機づけなど
業務遂⾏能⼒に直結する｢⾔葉にする⼒｣を深掘りします。

＜開催概要＞
⽇ 時︓10⽉24⽇(⽊) 19:00〜20:30
対 象︓経営者/⼈事責任者/管理職の皆さま
会 場︓Zoom（後⽇メールにてURLをお知らせします）

＜得られるもの＞
  ・ ⾃組織のコミュニケーション傾向の理解
・ ⾔語化⼒能⼒の⾝につけ⽅

＜コンテンツ＞
1. ⾔葉で解決できる組織の問題
2. 問題別-⾔語化するべきポイント
3. 具体と抽象を使い分ける
4. ｢⾔葉にする習慣｣を組織に実装する
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｢⾔語化｣で向上する5つの⼒
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「組織の⾔語化能⼒」これでイイのか?! 
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