
富山・ｵﾝﾗｲﾝLive併用開催北経研セミナー

開催日時

会　　　場

セミナーのねらい

講　師

カリキュラム

2025年9月10日（水）　14:00 ～ 15:30  （受付開始は開講の30分前を目安とします）

■参加費 無　料
※どなたでもお申込みいただけます。

■お申込みにあたって
　※北陸経済研究所HPの「セミナー・講演会」の「▶お申し込みの前に必ずご確認ください」をご一読ください。

■参加申込方法

①詳細は受講証、受講案内メールにてご確認ください。
②都合により開催の中止、または延期させていただく場合がございます。

北陸経済研究所HPの「セミナー・講演会」 ⇒ 各セミナー ⇒ 「Web でのお申込み」

お申込み・詳細はこちらから☞

社会保険労務士。南海放送（愛媛）、瀬戸内海放送（岡山・香川）アナウンサー
を経て、フリーアナウンサーに。主にテレビの報道・スポーツ番組のキャスター
として、地方の今を12年にわたり取材、伝え続ける。2013年、社労士事務所を開
業。「月曜日が待ち遠しくなる職場づくり」を目指し、社長も社員もわくわくす
る職場環境整備をサポートしている。

富山  ：  北陸経済研究所（４Fセミナールーム）  ＋  Zoom配信

主  催　一般財団法人  北陸経済研究所
共  催　株式会社 パソナ 育児・介護支援事務局

TEL：076-433-1134
E-mail：haginaka@hokukei.or.jp連絡先（担当　萩中）

・従業員の両立支援における現状と課題
・令和 6年 育児・介護休業法等の改正
・育休復帰支援の 3ステップ
・両立支援等助成金の紹介　など

仕事と育児の両立支援セミナー

仕事と家庭の両立支援プランナー  伊丹　恵理奈  氏
いたみ　　　え   り   な

緊
急
開
催!!

　昨今、出産を機に退職する女性は減少傾向にあり、産休・育休後に復帰して子育てと両立しながら働く社員が
増えています。また、男性が育児休業を取得しやすい条件を盛り込んだ法改正や、男性の育休取得率の向上を目
指す企業が増えるなど、男性の育児参加を推進する動きも広がりを見せており、子育てをしながら働き続ける
人は今後ますます増加すると思われます。
　しかし、小さい子供を抱えた生活は、それまでとは大きく変化し、特に母親は働く時間が制約を受けるように
なり、帰宅後もやることが山積みで、物理的・精神的に様々な不安や悩みを抱えがちです。そのため、「両立の大
変さ」「思うように働けないもどかしさ」「職場への後ろめたさ」などから、働くことに対するモチベーションが
低下しまう社員も多くいます。その結果キャリアを諦めたり、必要最低限のことだけをしようと考えるように
なったり、退職してしまう社員もいるでしょう。企業とっては大きな損失です。
　安心して長く働き続けるために、仕事と育児の両立を支援することが求められています。
　本セミナーでは、育児・介護休業法をはじめ関連する法改正の要点や両立事例などを交え、企業が従業員の
両立を支援するポイントをご紹介します。


