
第５回研究テーマ

デザイン経営思考法特講

2021年10月1日（金）13:00～14:00 (講演)

会場：オンライン 参加費無料 オーガナイザー：敷田麻実 教授

全体定員：２０名 下部より事前参加申込が必要です

「企業内大学」は社員同士の部署・立場・役職をこえた知識共有と

形成を通じて、人材だけでなく新事業や既存事業も育てるイノベー

ションの源泉です。こうした共創の場では、従来のロジカルな思考法

だけでなく、個人の主観的・経験的（感性）に基づく自由な発想や、

蓄積されてきた集合知からあえて離れる思考法が許容されなけれ

ばいけません。

この回では、社内の集合知や常識からあえて離れ、人（顧客）中

心にビジネスをデザインできる人材、すなわち既存の課題を解決で

きる人材ではなく、より顧客に寄り添った解決すべき新たな課題を

見つけることのできる人材を研究します。こうした人間中心のデザイ

ン思考のフレームワーク、マインドセットを共有します。

１９８３年 日本ユニシスに入社し、７年間エアラインの担当エンジニアとして座席予約システムの開

発に従事。

１９９０年 三井住友信託銀行に入社し、１３年間銀行システムの企画・開発・運用業務に従事。合併

対応プログラムのPMO責任者等、多数の困難なプロジェクトマネジャー、PMO業務を担当。

２００６年 ピーエム・アラインメントに入社し、当初は、企業様向けにプロジェクトマネジメト、プログラ

ムマネジメント、ポートフォリオマ ネジメントの導入・適応支援に従事。

２０１３年 PMI北米大会で、ビジネスにデザインを活用することの重要性を理解し、その後大学・大

学院でデザインを学ぶ。

２０１４年 PMI日本支部のソーシャルPM研究会を通じて、震災復興支援の活動でデザインを活用し

て問題解決を実践。

現在は、デザインのコンサルとして、大企業（約３０万人）、中規模（約２千人）から小規模・ベンチャー

企業（約５０人）に社会課題の解決、サービス課題の解決に従事。また、企業様向け研修講師として、

デザインを切り口として７０日程度/年のサービスを提供している。

著書：PMI日本支部を通して、翻訳、共同著書多数あり。

【特別講師】
株式会社ピーエム・アラインメント
取締役

中谷英雄 氏

プロフィール

参加申込

【問い合わせ先】
北陸先端科学技術大学院大学 産学官連携本部 地域連携推進センター
TEL: 0761-51-1713/1712   Mail: learn-jaist@ml.jaist.ac.jp

Deザインスクール＠JAIST

後援/一般社団法人JAIST支援機構

（JAIST地域連携推進センター長）
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