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ハラスメントを未然に防ぐ！

職場のハラスメント対策おすすめ６選
原因は自分にあるのに指摘をしたら「ハラスメン
トだ」という若手社員。それを恐れて何も言えな
い上司。最近はその上司に対して部下がパワハラ
をするケースもあります。

ハラスメントは上司から部下にだけではなく、同
僚や非正規社員等に対してもおこなわれ、その形
も様々。
対応を間違えることで、これまでハラスメントで
はなかったものがハラスメントに発展したり、職
場風土や人間関係に悪影響を与えるケースも少な
くありません。
ハラスメントを未然に防ぎ、ハラスメントのない
職場づくりにお役立てください。

【お申込みフォーム】

https://www.isico.or.jp/ques/questionnaire.php?openid=97

速習 仕事の基本とビジネスマナー③ コンプライアンス・ハラスメント

（株）PHP研究所 ライブラリ番号：G752 収録時間：約60分

イキイキ働くためのコミュニケーション・シリーズ
職場のコミュニケーション・スキル （１）アンガーマネジメント

（株）アスパクリエイト ライブラリ番号：F868 収録時間：約23分

イキイキ働くためのコミュニケーション・シリーズ
職場のコミュニケーション・スキル （２）アサーション

（株）アスパクリエイト ライブラリ番号：F869 収録時間：約25分

これだけでできる労務管理（６）職場のハラスメント対策
（株）レビックグローバル ライブラリ番号：F833 収録時間：約52分

上司のハラスメント グレーゾーンをなくそう！
（株）PHP研究所 ライブラリ番号：F838 収録時間：約70分

上司のハラスメント② グレーゾーン対応のポイント
（株）PHP研究所 ライブラリ番号：F842 収録時間：約88分

【ISICOライブラリ】

https://www.isico.or.jp/site/rental/

R4以降に新たに
整備したDVD



【貸出予約申込書】 ＦＡＸ：０７６-２６８-４９１１

貸出希望DVD

ご希望のDVD番号に✓印を記入してください。

□G752 □F868 □F869 □F838 □F842 □F833

貸出希望日 年  月  日
※先約によりご希望日にお応えできない場合がございます。

貸出方法 □ 来 館 □ 宅 配

利用者番号 □ あり  [   ]  □ なし  ( 初回利用 )

氏 名 事 業 所 名

部 署 名 役 職 名

所 在 地
〒

T  E  L F  A  X

E-mail @ メルマガ □登録を希望する

【お申し込み・お問合せ先】

(公財)石川県産業創出支援機構  総務企画部  企画広報課

TEL：( ０7６)２６７ー   １ ００１    FAX： ( ０7６)２６８ー ４９１１
URL：https://www.isico.or.jp   E-mail：library@isico.or.jp

※申込フォームよりご予約いただく
こともできます。右記QRコード
よりお申し込みください。
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タイトル 概要

速習 仕事の基本とビジネスマナー③
コンプライアンス・ハラスメント

ライブラリ番号：G752

ハラスメントについては、新入社員のうちから正しい理解が不可欠です。本DVDで
は、職場で起こりがちな7つの事例ドラマを通して、具体的な知識や企業人として
押さえておくべき「社会における会社の役割」について、わかりやすく解説してい
ます。

職場のコミュニケーションスキル
（１）アンガーマネジメント

ライブラリ番号：F868

「怒り」は、人間関係をギクシャクさせたり、ストレスの原因になるなど厄介な感
情です。「怒り」との付き合い方を身に付けることで、職場のコミュニケーション
の改善を目指します。

職場のコミュニケーションスキル
（２）アサーション

ライブラリ番号：F869

お互いの言いたいことを、相手を傷つけずに伝える相互尊重の方法であるアサー
ティブなコミュニケーションについて事例を交えて学びます。

上司のハラスメント
グレーゾーンをなくそう！

ライブラリ番号：F838

上司・管理職がハラスメントの知識と考え方をメンバーに啓発し、グレーゾーンを
なくしていかなければなりません。
本DVDでは、実際に起こりがちなグレーゾーンのケースをドラマを使ってわかりや
すく解説。回避のポイントを学ぶことができます。

上司のハラスメント②
グレーゾーン対応のポイント

ライブラリ番号：F842

「ハラスメントを訴えるハードル」が下がり、多くの「グレーゾーン」が職場に生
まれています。
対応を間違えると、ハラスメントでなかったものがハラスメントに発展したり、職
場風土や人間関係に悪影響を与えるケースも少なくありません。
本DVDは、ケースドラマを通してグレーゾーンへの対応のポイントを学ぶものです。

これだけでできる労務管理（６）
職場のハラスメント対策

ライブラリ番号：F833

昨今「勤務時間管理」や「メンタルヘルスチェック」「ダイバーシティ」「ハラス
メント対策」等働きやすい環境を創ることが、様々なシーンで求められています。
管理者の方が、社会的な背景や制度を踏まえ、「労務管理」の基礎知識を幅広く、
そして実践できるような内容となっております。
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