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2026年4月22日（水）　9:30 ～ 16:30  （会場受付 9：00）
金沢  ：   石川県地場産業振興センター（本館）　第６研修室

　　

管理職研修  （2026-005）

　

■参加費（税込）

会　員　1名　　20,900円
非会員　1名　　41,800円 ※賛助会員にお申込みいただければ、会員価格でご受講いただけます。

■お申込みにあたって
※北陸経済研究所HPの「セミナー・講演会」の「▶お申し込みの前に必ずご確認ください」をご一読ください。

■参加申込方法

①キャンセルのお申し出は５営業日前までにお願いいたします。以降のキャンセルはご返金致しかねますので、
　予めご了承ください。ただし当研究所主催の別セミナーへの振り替え受講のお申込みをお受けいたします。
②詳細は受講証、受講案内メールにてご確認ください。
③都合により開催の中止、または延期させていただく場合がございます。

北陸経済研究所HPの「セミナー・講演会」 ⇒ 各セミナー ⇒ 「Web でのお申込み」

お申込み・詳細はこちらから☞

主  催　一般財団法人  北陸経済研究所 TEL：076-433-1134
E-mail：haginaka@hokukei.or.jp連絡先（担当　萩中）

（１）会社を取り巻く環境認識
（２）管理職に期待される役割
　・マネジメントとは
　・管理者の役割行動
（３）リーダーシップの発揮
　・状況に応じた対応
　【演習】リーダーシップ・スタイルチェック
（４）マネジャーとリーダーの関係
　・職場マネジメントからセルフマネジメントへ
　【演習】価値観を探る
（５）戦略の基本
　・戦略発想３原則

　変化の激しいビジネス環境の中で、組織の成果を支える “プロ人材” としての管理職には、従来の指示・統制型のマ
ネジメントだけでなく、自ら考え、動き、周囲を巻き込むセルフマネジメント力が求められています。
　本講座では、管理職としての基本的な「役割」を見直し、強みや弱み、今後の課題を洗い出します。また、「マネジ
メント」の考え方を体系的に学び、人と組織の活性化に向けた、職場のビジョン形成、戦略的思考、リーダーシップの
発揮、そして部下との信頼関係構築に必要なスキルを豊富な演習を通して身につけます。
　これから管理職を目指す方、新任管理職として新たな一歩を踏み出した方におすすめです。
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1978 年3月慶應義塾大学法学部法律学科卒業。
キリンビール入社後、人事及びマーケティング部門を経た後、営業部にて酒類卸に対し経営支援を15年間実施。
50 歳で独立。
現在は、研修講師として、主に戦略･マネジメント･人材育成及びキャリア開発･人間力養成等に力を入れている。
体験談や事例紹介を通した分かり易い講義には、定評がある。
｢むずかしいことをやさしく、やさしいことをふかく、ふかいことをたのしく｣が、モットー。

（６）今後の仕事の管理
　・職場ビジョンを持つ
（７）今後の管理者のあり方
　・コミュニケーションスキルの整理
　【演習】部下との接し方
（８）行動スタイルを知る
　・行動スタイルの活かし方
　【演習】行動スタイル分析
（９）今後の管理者への期待
　・最高の組織

～プロ人材として求められる「役割」と「マネジメント」の基礎を学ぶ～


